
 
 



 

 

 

Аннотации к рабочим программам  

по специальности 39.02.01 Социальная работа 

 

ОГСЭ. 01. Основы философии 

 

Цель дисциплины: дать представление о предмете философии и значении 

философского знания в современной культуре, понятие об исторических типах 
философии, концепциях и направлениях философской мысли, воспитывать культуру 

разумного мышления.  
Место дисциплины в структуре ООП:  

Дисциплина «Основы философии» (ОГСЭ.01) относится к базовой части общего 
гуманитарного и социально-экономического цикла по 39.02.01 Социальная работа. 

Аннотация разработана на основании Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 39.02.01 

Социальная работа  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 
должен: уметь:  
-ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей, 

свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина и будущего 

специалиста знать: 
 

-основные категории и понятия философии;  
-роль философии в жизни человека и 
общества; -основы философского учения о 
бытии; -сущность процесса познания;  
-основы научной, философской и религиозной картины мира;  
-об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды -о социальных и этнических проблемах, 
связанных с развитием и использованием достижений науки, техники и 

технологий  
Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 56 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 8 часов. 

 
 
 

 

ОГСЭ. 02. История  
Цель дисциплины: формирование целостной исторической картины мира, 

мировоззренческой позиции, знаний об особенностях и закономерностях российского 
исторического процесса и месте России в мировом сообществе.  

Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «История» (ОГСЭ.02) относится к базовой части общего гуманитарного и  
социально-экономического цикла по специальности 39.02.01 Социальная работа. 
Аннотация разработана на основании Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 39.02.01 

Социальная работа.  
В результате изучения учебной дисциплины студент 

должен уметь:  



-  ориентироваться  в  современной  экономической,  политической  и  культурной  
ситуации в России и мире; 



- представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, 
реферата, рецензии; -выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых 
социально-  
экономических, политических и культурных проблем  

знать/понимать:  
- основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и 
XXI вв.);  
-сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 
конце XX и XXI вв.;  
- основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 
политического экономического развития ведущих государств и регионов мира;  
- назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 
деятельности;  
- о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 
государственных традиций;  
- содержание и назначение важнейших правовых актов мирового регионального 
значения. 

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 56 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 8 часов. 

 
 
 
 

ОГСЭ 03 Иностранный язык 

 

Цель  учебной  дисциплины: развитие сформированной в основной школе 

иноязычной 

коммуникативной компетенции в совокупности таких ее составляющих как: 

речевая, 

языковая, социокультурная и учебно-познавательная.  
Место дисциплины в структуре ООП:  
Дисциплина «Иностранный язык» (ОГСЭ. 03) относится к обязательной части и входит в 
состав общегуманитарного и социально-экономического цикла по специальности 39.02.01 

Социальная работа. Аннотация разработана на основании Федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

39.02.01 Социальная работа.  
В результате изучения дисциплины студент 

должен уметь:  
- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 
повседневные темы;  

- переводить (со словарем) иностранные тексты; 

- профессиональной направленности;  
-самостоятельно совершенствовать устную письменную речь, пополнять словарный запас; 

 

знать:  
- лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум 
необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 
профессиональной направленности.  
Количество часов на освоение программы дисциплины: 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося  140 часов, в том числе: 



- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов; 

- самостоятельной работы обучающегося 32 часа. 
 

 

ОГСЭ.04 Физическая 

культура Цель учебной дисциплины:  
Формирование здорового образа жизни и спортивного стиля жизни, воспитание 
бережного отношения к собственному здоровью, потребности в физическом 
саморазвитии и самосовершенствовании.  
Место учебной дисциплины в структуре ООП:  
Дисциплина «Физическая культура» (ОГСЭ.04) входит в общий гуманитарный и 

социально-экономический цикл основной профессиональной образовательной 
программы. Аннотация разработана на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 
39.02.01 Социальная работа  
уметь:  
-адаптивной (лечебной) физической культуры, композиции выполнять 

индивидуально подобранные комплексы оздоровительной и ритмической и аэробной 
гимнастики, комплексы упражнений атлетической гимнастики;  
- выполнять простейшие приемы самомассажа и релаксации; 

- проводить самоконтроль при занятиях физическими упражнениями;  
- преодолевать искусственные и естественные препятствия с 
использованием разнообразных способов передвижения;  
- выполнять приемы защиты и самообороны, страховки и самостраховки;  
- осуществлять творческое сотрудничество в коллективных формах занятий физической 
культурой;  
- выполнять контрольные нормативы, предусмотренные государственным стандартом по 
легкой атлетике, гимнастике, плаванию и лыжам при соответствующей тренировке с 
учетом состояния здоровья и функциональных возможностей своего организма.  
В результате освоения учебной дисциплины студент 
должен знать/понимать:  
- влияние оздоровительных систем физического воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных заболеваний, вредных привычек и увеличение 
продолжительности жизни;  
- способы контроля и оценки индивидуального физического развития и физической 
подготовленности;  
- правила и способы планирования системы индивидуальных занятий 
физическими упражнениями различной направленности;  

Количество часов на освоение программы дисциплины: 
- максимальной учебной нагрузки обучающегося  216 часов, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов; 

- самостоятельной работы обучающегося 108 часов. 
 

 

ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи 

Цель изучения дисциплины:  
Совершенствование речевой культуры, способствование полному и осознанному 
владению системой норм русского литературного языка, совершенствование 

знаний студентов о языковых единицах и их функционирование в речи, 
совершенствование орфографической и пунктуационной грамотности.  

Место учебной дисциплины в структуре ООП: 



Дисциплина «Физическая культура» (ОГСЭ.05) входит в общий гуманитарный и 
социально-экономический цикл основной профессиональной образовательной 

программы. Аннотация разработана на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 
39.02.01 Социальная работа  
В результате изучения дисциплины обучающийся должен  
знать:  
- понятия: язык и речь, литературный язык, культура речи и ее основные 

компоненты; - основные словари русского языка; - фонетические, лексические, 

фразеологические единицы языка и нормы; - способы словообразования; 

 
- самостоятельные и служебные части речи, их употребление и стилистика; 
- синтаксический строй предложений; - правила правописания и 
пунктуации;  
- функционально-смысловые типы речи, стили и их особенности 
- цели, функции, виды, стили, этические нормы общения;  
- приемы эффективного общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

- нормы русского литературного языка; - основные качества речи; - специфику 

устной и письменной речи; 
 

- правила продуцирования текстов разных стилей и жанров.  
уметь:  
- соблюдать правила русского речевого этикета и невербальной коммуникации; 
- применять приемы эффективного общения в профессиональной деятельности;  
- строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными, этическими 
нормами; - анализировать свою речь с точки зрения ее правильности, уместности, 
точности,  
логичности, богатства, выразительности;  
- устранять ошибки и недочеты в своей устной и письменной речи; 
- пользоваться словарями русского языка - владеть фонетическими 
средствами, нормами словообразования;  
- находить и исправлять в тексте лексические ошибки, ошибки в употреблении 
фразеологизмов; - определять функционально-стилевую принадлежность слова; 
выразительные средства;  
- выявлять грамматические ошибки в тексте;  
- различать предложения простые, сложные, осложнения в предложениях, прямую 

и косвенную речь; - пользоваться правилами правописания; 
 

- продуцировать разные типы речи различных стилей.  
Количество часов на освоение программы дисциплины: 
- максимальной учебной нагрузки обучающегося – 80 часов;  
- обязательной аудиторской учебной нагрузки обучающегося – 46 часов; 
- самостоятельной работы обучающегося – 34 часа. 

 

ОГСЭ.06 Введение в профессию: общие компетенции профессионала 

 

Цель учебной дисциплины:  
Изучение программного материала должно способствовать формированию у 

студентов профессиональной этики, особенностей делового общения, компетенций для 
выполнения работы по полученной специальности.  
Место учебной дисциплины в структуре ООП: 



Дисциплина «Введение  в  профессию: общие  компетенции  профессионала»  относится  к  
вариативной части общего гуманитарного и социально-экономического цикла (ОГСЭ.06) по 

специальности 39.02.01  Социальная работа  
Для освоения дисциплины «Введение в профессию: общие компетенции профессионала» 
обучающиеся используют знания, умения и навыки, способы деятельности и установки, 

сформированные в ходе изучения дисциплин «Русский язык и культура речи», 
«Социальная психология».  
В результате изучения дисциплины студент 

должен знать, понимать:  
 сущность и социальную значимость своей будущей профессии;



 оценки социальной значимости своей будущей профессии;


 типичные и особенные требования работодателя к работнику (в соответствии 
с будущей профессией);

 

уметь:  
 планировать деятельность ;



 осуществлять текущий контроль деятельности;


 оценивать результат деятельности;


 обрабатывать информацию;


 работать в команде (группе);


 осуществлять устную коммуникацию (монолог);


 воспринимать содержание информации в процессе устной коммуникации;


 воспроизводить письменную коммуникацию;


 осуществлять поиск информации;


 извлекать первичную обработку информацию;


 планировать деятельность;
 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося – 66 часов; 

- обязательной аудиторской учебной нагрузки обучающегося – 42 часа; 

- самостоятельной работы обучающегося – 24 часа. 
 
 
 

 

ОГСЭ.07 Эффективное поведение на рынке труда 
Цель учебной дисциплины: 

-сформировать представление о рынке труда, поиске информации о возможностях 

трудоустройства; 

-создать условия для формирования адекватной самооценки;  
-обучить эффективным способам самопрезентации, навыкам эффективного общения с 
работодателем на собеседовании и успешной адаптации на новом рабочем месте.  
Место учебной дисциплины в структуре ОПОП.  
Дисциплина «Эффективное поведение на рынке труда» (ОГСЭ.07) является частью 
вариативной составляющей основной профессиональной образовательной программы в 
соответствии с Концепцией вариативной составляющей основных профессиональных 
образовательных программ начального и среднего профессионального образования в 
Самарской области по всем специальностям СПО.  
Реализуется в рамках общего гуманитарного и социально-экономического цикла ОПОП СПО 
(вариативная часть). Аннотация составлена на основе примерной программы учебной 

дисциплины для учреждений СПО (вариативная часть) по специальности 39.02.01 

Социальная работа 



В результате освоения дисциплины обучающиеся должны овладеть общими 

универсальными технологиями деятельности, позволяющими осуществлять эффективное 
трудоустройство и планировать профессиональную карьеру.  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-давать аргументированную оценку степени востребованности специальности на рынке 

труда; 

-аргументировать целесообразность использования элементов инфраструктуры для поиска 

работы; 

-составлять структуру заметок для взаимодействия с потенциальными работодателями; 

-составлять резюме с учетом специфики работодателя; 

-применять основные правила ведения диалога с работодателем в модельных условиях; 

-оперировать понятиями «горизонтальная карьера», «вертикальная карьера»; 

-корректно отвечать на «неудобные вопросы»потенциального работодателя  
-задавать критерии для сравнительного анализа информации для принятия решения о 

поступлении на работу 

-объяснять причины, побуждающие работника к построению карьеры; 

-анализировать/формулировать запрос на внутренние ресурсы для профессионального 

роста в заданном/ определенном направлении;  
-давать оценку в соответствии с трудовым законодательством законности действий 
работодателя и работника в произвольно заданной ситуации, пользуясь Трудовым 
кодексом РФ и нормативными правовыми актами.  
Количество часов на освоение программы дисциплины: 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося – 34 часа; 

- обязательной аудиторской учебной нагрузки обучающегося – 32 часа; 

- самостоятельной работы обучающегося –2 часа. 
 

 

ЕН. 01 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

 

Учебная дисциплина Информационные технологии в профессиональной деятельности 
относится к математическому и общего естественнонаучного учебному циклу. Аннотация 
составлена на основе примерной программы учебной дисциплины для учреждений СПО по 

специальности 39.02.01 Социальная работа  
В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен: 
уметь:  

 использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, 
преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных 
информационных системах;

 использовать в профессиональной деятельности различные виды программного 
обеспечения, в том числе специального;

 применять компьютерные и телекоммуникационные средства;
знать:  

 основные понятия автоматизированной обработки информации;

 общий состав и структуру персональных компьютеров и вычислительных систем;
 состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности; методы 
и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации;

 базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ в 
области профессиональной деятельности; основные методы и приемы обеспечения 
информационной безопасности. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося  60 часов, в том числе: 



- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 38 часов; 

- самостоятельной работы обучающегося 22 часа. 
 

 

ЕН. 02. Статистика  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в естественнонаучный учебный цикл. Аннотация 
составлена на основе примерной программы учебной дисциплины для учреждений СПО по 

специальности 39.02.01 Социальная работа  
В результате освоения учебной дисциплины Статистика обучающийся должен 

уметь:  
собирать и регистрировать статистическую информацию; 

проводить первичную обработку и контроль материалов;  
выполнять расчеты статистических показателей и формулировать основные 

выводы; осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических 

явлений и процессов, в том числе с использованием средств вычислительной 
техники; знать:  
предмет, метод и задачи статистики;  
принципы организации государственной статистики; 

современные тенденции развития статистического учета;  
основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации; 

основные формы и виды действующей статистической отчетности; технику расчета 

статистических показателей, характеризующих социально-экономические явления. 

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося  48 часов, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34 часа; 

- самостоятельной работы обучающегося 14 часов. 
 

 

ОП.01 Теоретические основы социальной работы 

 

Программа учебной дисциплины, является частью образовательной программы СПО – 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 
среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа социально – 

экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 Социология и 
социальная работа.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный цикл.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

 осуществлятьпрофессиональную деятельность в соответствии с 
профессиональными ценностями социальной работы;

 оперировать основными понятиями и категориями специальности;
 использовать технологии и методики социальной работы для преобразования 

ситуации клиента;
 собирать необходимую информацию, осуществлять анализ ситуации клиента при 

оказании социальных услуг и адресной помощи; 
знать:  

 категории и понятия социальной работы, специфику профессии;

 традиции российской и международной благотворительности;
 основные современные концепции и модели социальной работы, их основания;

 основные этапы истории развития социальной работы в России и за рубежом;



 общие и частные технологии, методы социальной работы;
 особенности объекта и субъекта социальной работы; основные подходы, 

применяющиеся в социальной работе (субъект-субъектный, личностно-
ориентированный, системно-деятельностный и иные);

 принципы деятельности социального работника;

 понятие ценностей социальной работы и традиционных духовных ценностей.
Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 108 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 40 часов.

 
 
 

ОП.02 Организация социальной работы в Российской Федерации 

Программа  учебной  дисциплины,  является  частью  образовательной  программы  СПО  – 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 

среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа социально – 

экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 Социология и 

социальная работа.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в общепрофессиональный учебный цикл. В результате 
освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  
- охарактеризовать специфику деятельности (цель, задачи, направления и т.д) 
учреждений социальной сферы;  
- обосновать необходимость взаимодействия учреждений социальной сферы 
с учреждениями и организациями иных систем;  
- определять возможность использования зарубежного опыта социальной работы в своей 
деятельности.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- структуру органов социальной работы в Российской Федерации и конкретном регионе; 

- особенности межведомственного взаимодействия в социальной работе; 

- особенности социальной работы в различных сферах жизнедеятельности человека; 

- особенности социальной политики Российской Федерации, ее цели и задачи; 

- основные направления и принципы социальной работы в России; 

- систему организации социальной работы в Российской Федерации; 

- систему учреждений социальной сферы и особенности из взаимодействия; 

- особенности деятельности органов социальной защиты региона.  
Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 94 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 64 часа; 

самостоятельной работы обучающегося 30 часов. 
 

 

ОП.03 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

 

Рабочая программа учебной дисциплины, является частью примерной программы в 

соответствии с ФГОС по программе подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 39.02.01 Социальная работа социально – экономического профиля, входящей 

в состав укрупненной группы 39.00.00 Социология и социальная работа.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 



 оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, в т.ч. 
используя информационные технологии;

 унифицировать системы документации;

 осуществлять хранение и поиск документов;

 осуществлять автоматизацию обработки документов;
 использовать телекоммуникационные технологии в электронном 

документообороте.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  
 понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства;

 основные понятия документационного обеспечения управления;
 системы документационного обеспечения управления;

 классификацию документов;
 требования к составлению и оформлению документов; организацию 

документооборота: прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение 
документов, номенклатуру дел. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальный учебной нагрузки обучающегося 52 часа, в том 
числе обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34 
часа; самостоятельной работы обучающегося 18 часов. 

 

ОП.04 Деловая культура 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
39.02.01 Социальная работа, входящей в состав укрупненной группы профессий 39.00.00 
Социология и социальная работа, социально-экономического профиля.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате изучения учебной дисциплины Деловая культура обучающийся должен  

уметь:  
осуществлять профессиональное общение с соблюдением норм и правил делового 
этикета; применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 
деятельности;  
пользоваться приемами саморегуляции поведения в процессе межличностного общения; 
передавать информацию устно и письменно с соблюдением требований культуры речи; 

принимать решения и аргументированно отстаивать свою точку зрения в корректной 
форме; поддерживать деловую репутацию; создавать и соблюдать имидж делового 

человека;  
организовывать деловое общение подчиненных;  
знать: 
правила делового общения;  
этические нормы взаимоотношений с коллегами, партнерами, клиентами; 

основные техники и приемы общения: правила слушания, ведения беседы, 
убеждения, консультирования, инструктирования; формы обращения, изложения 

просьб, выражения признательности, способы аргументации в производственных 
ситуациях;  
источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов;  
составляющие внешнего облика делового человека: костюм, прическа, макияж, 

аксессуары и иное; правила организации рабочего пространства для 

индивидуальной работы и профессионального общения; 

 

Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 



максимальной учебной нагрузки обучающегося – 54 часа, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; 
самостоятельной работы обучающегося – 18 часов. 

 

 

ОП.05 Основы учебно-исследовательской деятельности 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
39.02.01 Социальная работа, входящей в состав укрупненной группы профессий 39.00.00 
Социология и социальная работа, социально-экономического профиля.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате изучения учебной дисциплины Основы учебно-исследовательской 
деятельности обучающийся должен  
уметь:  
работать с информационными источниками, в том числе с изданиями, сайтами; оформлять 
и защищать учебно-исследовательские студенческие работы (реферат, выпускная 

квалификационная работа); знать: формы и методы учебно-исследовательской работы; 
требования, предъявляемые к  
защите реферата, выпускной квалификационной работы;  
Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 56 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; 
самостоятельной работы обучающегося – 20 часов. 

 
 
 

 

ОП.06 Основы педагогики и психологии 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

39.02.01 Социальная работа, входящей в состав укрупненной группы специальностей  
39.00.00 Социология и социальная работа, социально-экономического профиля. Место 
учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  
уметь:  
планировать и осуществлять социально-педагогическую деятельность; 

осуществлять первичную психологическую поддержку клиента; пользоваться 

приемами первичной психологической самопомощи в работе 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  
знать:  

сущность, содержание, принципы и методы воспитания и обучения в социальной работе; 

основы социально-педагогической работы по различным направлениям; основы 

психологии и методы психологического познания человека  
Количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 52 часа, в том 

числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34 
часа; самостоятельной работы обучающегося 18 часов. 

 

ОП.07 ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНОЙ МЕДИЦИНЫ 



Программа учебной дисциплины, является частью образовательной программы СПО – 
программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 

среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа социально – 

экономического профиля, входящей в состав укрупненной группы 39.00.00 Социология и 
социальная работа.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  
- анализировать медико-социальные условия жизни человека, семьи или группы 
людей, выявлять медико-социальные проблемы;  
- осуществлять взаимодействия в структуре отечественной системы здравоохранения и 
социальной защиты для решения медико-социальных проблем населения.  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  
- типы и формы социальных объединений, связи и отношения людей в 
социальных общностях;  
- основные категории социальной медицины;  
- формы медико-социальной помощи населению; 

- этапы и особенности социальной работы в медико-социальной сфере.  
Количество часов на освоение программы дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося 56 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 20 часов. 

 

 

ОП.08 Безопасность жизнедеятельности 
 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

39.02.01 Социальная работа, входящей в состав укрупненной группы специальностей  
39.00.00 Социология и социальная работа, социально-экономического профиля. Место 

учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  
уметь:  
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 
негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; - предпринимать профилактические 
меры для снижения уровня опасностей различного  
вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; - использовать средства 
индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения;  
- применять первичные средства пожаротушения;  
- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 
определять среди них родственные полученной специальности;  
- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы 
на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;  
- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы;  
- оказывать первую помощь пострадавшим;  
знать:  
- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 
событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 
национальной безопасности России; 



- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 
деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;  
- основы военной службы и обороны государства; 

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

- способы защиты населения от оружия массового поражения; 

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;  
- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке;  
- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на 
вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 
специальности, родственные специальностям СПО;  
- область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 
обязанностей военной службы;  
- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.  
Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 94 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов; 
внеаудиторные самостоятельные работы 26 часов. 

 
 
 

 

ОП.09 Основы менеджмента  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной программы в 

соответствии с ФГОС по программе подготовки специалистов среднего звена 39.02.01 
Социальная работа, входящей в состав укрупненной группы специальностей 39.00.00 

Социология и социальная работа, социально-экономического профиля.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- применять современные технологии управления организацией: оценивать 
факторы внутренней и внешней среды организации; -разрабатывать организационную 
структуру организации;  

- оформлять основные документы по регистрации организаций: формулировать 

заявление о регистрации организации; -разрабатывать устав предприятия; оформлять 

лицензию на право осуществления работы в сфере ЦСО 

 
- вести документооборот организации: выбирать способы движения документов в 

организации; определять алгоритм работы с документами в организации.  
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

- основы организации и планирования деятельности организации: иметь 
представление о структуре и факторах внешней и внутренней среды организации и о 

процессе планирования;  
- основы управления организацией: иметь представление о сущности менеджмента, 

его циклах; о содержании процесса управления;  
- современные технологии управления организацией: иметь представление об 

автоматизации процесса управления;  
- принципы делового общения в коллективе: иметь представление о сущности 

делового общения, его формах и этики.  
Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося 82 часа, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 56 часов. 
самостоятельной работы обучающегося 26 часов. 



 
 

 

ОП.10 Основы предпринимательства 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной программы в 
соответствии с ФГОС по программе подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 39.02.01 Социальная работа, входящей в укрупненную группу 

39.00.00 Социология и социальная работа, социально-экономического профиля.  
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл (вариативная часть). 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  
уметь:  
-планировать исследование рынка; 
-проводить исследование рынка;  
-планировать товар\услугу в соответствии с запросами потенциальных потребителей; 

-планировать основные фонды предприятия; -планировать сбыт; -подбирать 

организационно-правовую форму предприятия; 

 
-подбирать налоговый режим 
предприятия; -планировать риски;  
-оптимизировать расходы предприятия за счет изменений характеристик 
продукта\критериев оценки качества услуги; -определять потенциальные источники 
дополнительного финансирования.  
знать: 
- основные фонды предприятия; 

-организационно-правовые формы предприятий; 

 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 58 часов, в том числе:  
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 22 часа 

В том числе часов вариативной части учебных циклов ППССЗ: 58 часов. 

 

ПМ.01 Социальная работа с лицами пожилого возраста и инвалидами 
Рабочая программа профессионального модуля является частью программы  

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 39.02.01 

Социальная работа в части освоения основного вида профессиональной деятельности 
(ВПД): Социальная работа с лицами пожилого возраста и инвалидами и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК):  
1. Диагностировать ТЖС у лиц пожилого возраста и инвалидов с определением видов 
необходимой помощи.  
2. Координировать работу по социально-бытовому обслуживанию клиента.  

3. Осуществлять социальный патронат клиента, в том числе содействовать в оказании 
медико-социального патронажа.  

4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации лицам 
пожилого возраста и инвалидам.  
5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц пожилого возраста и 
инвалидов.  

Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 



С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен:  
иметь практический опыт:  
 диагностики трудной жизненной ситуации и профилактики возникновения новых 
ТЖС;
 осуществления социального патроната;
 создания необходимых условий для адаптации лиц пожилого возраста и инвалидов к 
существующим условиям жизни и их реабилитации;
 координации работы по социально-бытовому обслуживанию клиента; 
уметь:  

 анализировать медико-социальные условия жизни лиц пожилого и старческого 
возраста;
 пользоваться нормативными документами разного уровня для осуществления 
правовой защиты граждан старшего поколения;
 выявлять лиц пожилого возраста, инвалидов, нуждающихся в социальной помощи и 
услугах;
 оказывать социальную помощь отдельным лицам, семьям старшего поколения, 
инвалидам путем поддержки, консультирования, реабилитации, др. видов адресной 
помощи и социальных услуг;
 активизировать потенциал собственных сил и возможностей пожилого человека, 
инвалида;
 осуществлять профессиональную деятельность с позиции «рядом с клиентом»; 
знать:  
 нормативно-правовое обеспечение социальной работы с лицами пожилого возраста и 
инвалидами и нормы их правовой защиты;
 основные медико-социальные, социально-правовые, социально-психологические, 
социально-педагогические основные проблемы пожилых и инвалидов;
 особенности оказания различных видов социальной помощи лицам пожилого возраста 
и инвалидам;
 структуры, способные оказать помощь в преобразовании ТЖС у лиц пожилого 
возраста и инвалидов.
Количество часов на освоение программы профессионального модуля:
всего – 508  часов, в том числе: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 440 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 330 часа; 
самостоятельной работы обучающегося – 110 часа; учебной и 

производственной практики – 108 часа. 

 

ПМ.02 Социальная работа с семьей и детьми 

 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

подготовке специалистов среднего звена  39.02.01 Социальная работа 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  
Социальная работа с семьѐй и детьми и соответствующих профессиональных 
компетенций (ПК):  
1.Диагностировать ТЖС семьи и детей с определением видов необходимой помощи. 

2. Координировать работу по преобразованию ТЖС в семье и у детей.  
3. Осуществлять патронат семей и детей, находящихся в ТЖС (сопровождение, 

опекунство, попечительство, патронаж). 



4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации различных 
типов семей и детей, находящихся в ТЖС.  

5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС в различных типах семей и у 
детей. 

 

Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля  
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен:  
иметь практический опыт:  
диагностики трудной жизненной ситуации и профилактики возникновения новых ТЖС у 
различных типов семей и детей, осуществления их социального патроната; создания 

необходимых условий для адаптации к существующим реалиям жизни, реабилитации, 
координации работы по преобразованию ТЖС в семье и у детей;  
уметь:  
пользоваться нормативными документами, законодательными актами в профессиональной 
деятельности; выявлять семьи и детей, нуждающихся в социальной помощи, социальной 
защите;  
собирать и анализировать информацию, выявлять проблемы семей;  
оказывать социальную помощь отдельным категориям семей, женщинам и детям путем 

поддержки, консультирования, реабилитации, др. видов адресной помощи и социальных 

услуг; осуществлять профессиональную деятельность с позиции «рядом с клиентом»» 

 
выявлять важнейшие взаимосвязи семьи с обществом и государством; профессионально 

строить взаимоотношения с членами семьи; планировать и осуществлять процесс 

социальной работы с целью преобразования ТЖС в семье; анализировать результаты 

своей деятельности; 
 

осуществлять контроль качества предоставляемых услуг;  
знать:  
цели и главные принципы государственной семейной политики на федеральном и 
региональном уровнях; структуру государственных органов, реализующих семейную 
политику;  
основные задачи социальной защиты; варианты социального обслуживания семьи; 

нормативно – правое обеспечение, регламентирующее деятельность специалиста по 

социальной работе с семьей и детьми; типы социальной службы для семьи и детей; 

 
внешние и внутренние факторы, влияющие на состояние 
семьи; категории семей социального риска; основные 

социальные проблемы семей различных категорий; критерии 
социальной незащищенности семей; формы социальной работы 

с семьями;  
роль социального работника в решении проблем семьи; 
особенности медико – социального патронажа семьи и детей;  
учреждения и организации, способные оказать помощь в преобразовании ситуации семьи.  
Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 
всего –552 часов, в том числе:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 444 часов, включая: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 334 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 110 часов; учебной и 
производственной практики – 108 часов. 



Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является элементом основной профессиональной  
образовательной программы по специальности СПО 39.02.01 Социальная работа базовой 
подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС и соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК): 

1. Диагностировать ТЖС у лиц из групп риска.  
1. Координировать работу по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска. 

2. Координировать работу по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска.  
3. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации лиц из 

групп риска.  
4. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска.  

Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля  
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен:  
иметь практический опыт:  
- диагностики ТЖС и профилактики возникновения новых ТЖС у лиц из групп 
риска, осуществления их социального патроната;  
- создания необходимых условий для адаптации к существующим реалиям жизни, 

реабилитации, координации работы по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска (лиц 

без определенного места жительства; мигрантов; безработных; молодежи; осужденных, 

детей, оказавшихся в ТЖС; лиц, страдающих психическими заболеваниями и членов их 

семей; с членами семей лиц, инфицированных ВИЧ; наркозависимыми и членами их 

семей; военнослужащими и членами их семей; безнадежно и тяжелобольными, др.);  
уметь: 
- выявлять лиц, относящихся к социально незащищенным категориям населения; 

- строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной ситуации; 

- проводить анализ ТЖС лиц из групп риска;  
- определять учреждения и организации, способные помочь в преобразовании ситуации, 
и строить с ними взаимодействие;  
- осуществлять профессиональную деятельность по преобразованию ситуации клиента;  
- анализировать информацию и планировать пути решения этих проблем в 
конкретных условиях;  
- анализировать и корректировать свою работу;  
знать:  
- основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие 
работу с лицами из групп риска;  
- особенности проблем каждой категории лиц из групп риска; 

- специфику работы с лицами из групп риска, попавшими в ТЖС;  
- особенности региональной системы социальной работы с данными 
категориями граждан;  
- организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации. 



Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

всего – 459 часов, в том числе:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося 351 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 270_ 
час; самостоятельной работы обучающегося – 81 часа; учебной и 

производственной практики – _108__ часов. 
 

 

ПМ.04 Выполнение работ по должности служащего 39.01.01 социальный работник 
 

Рабочая программа профессионального модуля (далее - примерная программа) – 

является частью примерной основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 39.02.01Социальная работа (базовой 

подготовки) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

оказание социальных услуг лицам пожилого возраста и инвалидам на дому и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК):  
1. Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и инвалидам на дому.  
2. Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении социально-
медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь.  
3. Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении социально-
психологических услуг, оказывать первичную психологическую поддержку.  
4. Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении социально-
экономических услуг.  
5. Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении социально-правовых 
услуг.  
Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля  
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен:  
иметь практический опыт:  
- оказания социально-бытовых услуг, первой медицинской помощи, первичной 
психологической поддержки лицам пожилого возраста и инвалидам на дому; - содействия 
в получении социально-медицинских, социально-психологических,  
социально-экономических и социально-правовых услуг лицам пожилого возраста и 
инвалидам;  
уметь:  
- оказывать содействие в поддержании социальных контактов; 
- оказывать первичную психологическую поддержку клиента;  
- оказывать консультативную помощь клиенту по социально-бытовым 

вопросам; - выявлять факторы гигиенического и экологического риска для 
клиента; - выявлять основные проблемы физического здоровья клиента; - 

оказывать помощь клиенту в поддержании личной гигиены;  
- содействовать в госпитализации, сопровождать клиента в лечебно-профилактическое 

учреждение (ЛПУ); - осуществлять патронаж при госпитализации клиента; 
 

- работать с профессиональной документацией; 

- проводить социально-бытовое обслуживание клиента; 

- оказывать помощь в решении социально-бытовых вопросов;  
- осуществлять подбор документов для предоставления льгот и преимуществ, 
компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий; - оказывать помощь в 
организации ритуальных услуг; 



знать: 

- профессионально-личностные требования к социальному работнику; 

- психологические особенности лиц пожилого возраста и инвалидов; 

- основные понятия и категории социальной медицины; 

- формы медико-социальной помощи населению; 

- анатомо-физиологические особенности организма человека; 

- основные симптомы заболеваний;  
- особенности состояния здоровья, болезней, диетотерапии лиц пожилого и старческого 
возраста;  
- правила оказания первой медицинской помощи при неотложных состояниях у лиц 
пожилого возраста и инвалидов;  
- особенности ухода за лицами пожилого возраста и инвалидами на дому;  
- санитарно-гигиенические требования по уходу за лицами пожилого возраста и 
инвалидами на дому;  
- нормативно-правовое обеспечение организации социально-бытового обслуживания лиц 
пожилого возраста и инвалидов на дому;  
- основы охраны труда и техники безопасности; 

- критерии качества оказания социально-бытовых услуг. 

 

Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля: 

всего –795 часа, в том числе:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося –543 часов, включая: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 362 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 181 часов; учебной и 
производственной практики – 252 часов. 


