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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ.03 ОКАЗАНИЕ ДОВРАЧЕБНОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ 

ПРИ НЕОТЛОЖНЫХ И ЭКСТРЕМАЛЬНЫХ СОСТОЯНИЯХ 
 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01  «Сестринское 

дело» (базовой подготовки), входящей в состав укрупненной группы специальностей 34.00.00 

«Сестринское дело» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1 Эффективно общаться с пациентом и его окружением с соблюдением принципов 

профессиональной этики в процессе профессиональной деятельности.  
ПК 4.2  Осуществлять уход и консультировать пациентов возрастных групп в условиях 

учреждения здравоохранения и на дому.  

ПК 4.3Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. Осуществлять 

сестринский процесс.  

ПК 4.4 Обеспечивать инфекционную безопасность безопасную больничную среду для 

пациентов и персонала.  

ПК 4.5 Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте. 

 

 

1.2. Цели производственной  практики:  

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

− Получения информации от пациентов (их родственников/законных представителей); 

− Размещения и перемещения пациента в постели; 

− Санитарной обработки, гигиенического уход за тяжелобольными пациентами (умывание, 

обтирание кожных покровов, полоскание полости рта); 

− Оказания пособия пациенту с недостаточностью самостоятельного ухода при 

физиологических отправлениях; 

− Кормления пациента с недостаточностью самостоятельного ухода 

− Получения комплектов чистого нательного белья, одежды и обуви; 

− Смены нательного и постельного белья; 

− Транспортировки и сопровождения пациента; 

− Помощи медицинской сестре в проведении простых диагностических исследований: 

измерение температуры тела, частоты пульса, артериального давления, частоты 

дыхательных движений; 

− Наблюдения за функциональным состоянием пациента; 

− Доставки биологического материала в лабораторию; 

− Оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях; 

 

уметь: 

− Получать информацию от пациентов (их родственников/законных представителей); 
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− Использовать специальные средства для размещения и перемещения пациента в постели с 

применением принципов эргономики; 

− Размещать и перемещать пациента в постели с использованием принципов эргономики; 

− Создавать комфортные условия пребывания пациента в медицинской организации; 

− Измерять температуру тела, частоту пульса, артериальное давление, частоту дыхательных 

движений; 

− Определять основные показатели функционального состояния пациента; 

− Информировать медицинский персонал об изменениях в состоянии пациента; 

− Оказывать помощь пациенту во время его осмотра врачом; 

− Оказывать первую помощь при угрожающих жизни состояниях; 

− Использовать средства и предметы ухода при санитарной обработке и гигиеническом уходе 

за пациентом; 

− Оказывать пособие пациенту с недостаточностью самостоятельного ухода при 

физиологических отправлениях; 

− Кормить пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

− Выявлять продукты с истекшим сроком годности, признаками порчи и загрязнениями; 

− Получать комплекты чистого нательного белья, одежды и обуви; 

− Производить смену нательного и постельного белья; 

− Осуществлять транспортировку и сопровождение пациента; 

− Доставлять биологический материал в лаборатории медицинской организации; 

− Своевременно доставлять медицинскую документацию к месту назначения; 

− Правильно применять средства индивидуальной защиты. 

 

 

знать: 

− Правила общения с пациентами (их родственниками/законными представителями); 

− Здоровьесберегающие технологии при перемещении пациента с недостаточностью 

самостоятельного ухода; 

− Порядок проведения санитарной обработки пациента и гигиенического ухода за пациентом 

с недостаточностью самостоятельного ухода; 

− Методы пособия при физиологических отправлениях пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода; 

− Правила информирования об изменениях в состоянии пациента; 

− Алгоритм измерения антропометрических показателей; 

− Показатели функционального состояния, признаки ухудшения состояния пациента; 

− Порядок оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях; 

− Санитарно-эпидемиологические требования соблюдения правил личной гигиены пациента; 

− Правила кормления пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

− Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания пациентов; 

− Алгоритм смены нательного и постельного белья пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода; 

− Правила использования и хранения предметов ухода за пациентом; 

− Условия безопасной транспортировки и перемещения пациента с использованием 

принципов эргономики; 

− Условия конфиденциальности при работе с биологическим материалом и медицинской 

документацией; 

− Правила безопасной транспортировки биологического материала в лабораторию 

медицинской организации, работы с медицинскими отходами; 

− Структура медицинской организации; 

− Сроки доставки деловой и медицинской документации; 
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− Трудовое законодательство Российской Федерации, регулирующее трудовой процесс 

младшей медицинской сестры; нормы этики в профессиональной деятельности; 

− Правила внутреннего трудового распорядка, лечебно-охранительного, санитарно-

гигиенического и противоэпидемического режима; 

− Способы и средства оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях; 

− Требования охраны труда, меры пожарной безопасности, порядок действий при 

чрезвычайных ситуациях. 

 

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной  практики 

профессионального модуля  72часа: 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1 Эффективно общаться с пациентом и его окружением с соблюдением 

принципов профессиональной этики в процессе профессиональной 

деятельности. 

ПК 4.2 Осуществлять уход и консультировать пациентов возрастных групп в условиях 

учреждения здравоохранения и на дому. 

ПК 4.3 Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. Осуществлять 

сестринский процесс. 

ПК 4.4 Обеспечивать инфекционную безопасность безопасную больничную среду для 

пациентов и персонала. 

ПК 4.5 Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем 

месте. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и 

осуществлять повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 

народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 

природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ОБУЧЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ ПО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ  ПМ.04 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

Виды 

деятельности 
Виды работ 

Виды производственной  работы 

на практике, включая 

самостоятельную работу 

студентов 

Наименован

ие учебных 

дисциплин, 

междисципл

инарных 

курсов с 

указанием 

конкретных 

разделов 

(тем), 

обеспечиваю

щих 

выполнение 

видов работ 

Количество  

часов 

(недель) 

«Выполнение 

работ по 

одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих» 

Работа в 
приемном 
отделении 

1.Общение с пациентом и его 

окружением в процессе 

профессиональной деятельности. 

2.Выявление нарушенных 

потребностей пациента, 

планирование и осуществление 

сестринского ухода.  

3.Соблюдение санитарно-

эпидемиологического режима 

различных помещений МО. 

4.Осуществление уборки 

различных помещений МО. 

5. Проведение дезинфекции 

уборочного инвентаря, предметов 

ухода, медицинского 

инструментария. 

6.Проведение текущей и 

заключительной уборки 

процедурного кабинета. 

7. Мытье рук. 

8 .Рациональное использование 

перчаток. 

9. Прием пациента в стационар. 

10. Транспортировка пациента. 

11.Перемещение и размещение 

пациента в постели. 

12. Раздача пищи пациентам. 

13. Кормление тяжелобольного 

пациента. 

14.Осуществление (помощь в 

осуществлении) личной гигиены 

тяжелобольного пациента. 

15. Обучение пациентов. 

 

 

 

 

 

 

 

 
МДК 04.01 

Младшая 

медицинская 

сестра по 

уходу за 

больными 

 

 

 

 
 

72 

Работа в 
процедурн
ом  
кабинете 

Работа на 
посту 

Работа в 
палате 



9 

 

16.Оценка функционального 

состояния пациента. 

17.Постановка банок, 

горчичников, различных видов 

компрессов. 

18.Проведение оксигенотерапии. 

19.Постановка клизмы, 

газоотводной трубки. 

20.Ассистирование при 

катетеризации мочевого пузыря. 

21.Уход за  пациентом с 

постоянным мочевым катетером. 

22.Проведение медикаментозного 

лечения по назначению врача. 

23. Ассистирование при 

промывании желудка. 

24. Подготовка пациента к 

лабораторным методам 

исследования. 
25. Подготовка пациента к 
инструментальным методам 
исследования. 

 

ВСЕГО 

 

72 

часа 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Освоение рабочей программы  производственной  практики предполагает проведение практики на 

базах лечебно-профилактических учреждений, в соответствии с заключёнными договорами.  

Учебная практика проводится концентрировано. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест согласно табелей оснащений 

структурных подразделений ЛПУ на базах практики соответствует рабочей программе 

производственной практики профессионального модуля Профессиональный модуль 

(ПМ.04)«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» 

 

4.2. Общие требования к организации производственной  практики   

Обязательным условием допуска к производственной  практике в Профессиональный модуль 

(ПМ.04) «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» 

является освоение  студентами  материала по разделам: 

МДК 04.01 «Младшая медицинская сестра по уходу за больным». 

 

В период прохождения практики студенты обязаны подчиняться правилам внутреннего 

трудового распорядка лечебно-профилактических учреждений, строго соблюдать технику 

безопасности и санитарно-противоэпидемический режим. Во время работы в отделениях 

студентов контролирует преподаватель дисциплины (ПМ.04) «Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»  

Во время работы в отделениях студенты должны вести дневник производственной  практики. 

Контроль за ведением дневников осуществляет преподаватель  дисциплины (ПМ.04) «Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» 

По окончании производственной  практики студент должен представить: 

- дневник-отчет производственной  практики 

 

Контроль выполнения программы практики и графика работы студентов осуществляют 

преподаватель (ПМ.04) «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих» 

 

 4.3. Руководство производственной  практикой   

Руководство производственной  практикой в лечебно-профилактических учреждениях 

возлагается на преподавателя (ПМ.04) «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих» 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ    ПРАКТИКИ. КРИТЕРИИ ОЦЕНОК. 

Таблица №1 

Производственная практика МДК 04.01 Младшая медицинская сестра по уходу за больными 

завершается дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного 

освоения профессиональных компетенций, полноты и своевременности предоставления отчетной 

документации по практике 

 

Результаты 
(освоенные ПК) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 4.1. 

Эффективно общаться 

с пациентом и его 

окружением с 

соблюдением 

принципов 

профессиональной 

этики в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

 
Соблюдение морально-этических норм, 

правил и принципов профессионального 

сестринского поведения. 

Ясное понимание концепции философии 

сестринского дела. 

Готовность и способность к 

социальному взаимодействию с 

пациентом, родственниками 

пациентами, коллегами по работе, 

обществом; к сотрудничеству и 

разрешению конфликтов, к 

толерантности, к социальной 

мобильности в профессиональной 

деятельности. 
. 

 
­ Экспертное 

наблюдение и оценка в 
рамках контроля 
результатов: 

­ тестирования; 

­ устных ответов; 

­ решения проблемно-
ситуационных задач; 

­ выполнения 
алгоритмов    
манипуляций; 

­ деятельности на 
производственной  и 
производственной 
практике. 

ПК 4.2. 

Осуществлять уход и 

консультировать 

пациентов возрастных 

групп в условиях 

учреждения 

здравоохранения и на 

дому. 

 
Грамотность, доступность и вежливость 

при консультировании пациентов и их 

родственников (с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей) по 

вопросам ухода и самоухода 

Точное соблюдение алгоритмов 

– личной гигиены и профилактики 

пролежней у тяжелобольных 

пациентов;   
– кормления тяжелобольного пациента 
Обоснованное планирование сестринского 

ухода. 

Своевременное и правильное выявление 

нарушенных потребностей пациента 

 

 
­ Экспертное 

наблюдение и оценка в 
рамках контроля 
результатов: 

­ тестирования; 

­ устных ответов; 

­ решения проблемно-
ситуационных задач; 

­ выполнения 
алгоритмов    
манипуляций. 
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ПК 4.3. 

Оказывать 

медицинские услуги в 

пределах своих 

полномочий. 

Осуществлять 

сестринский процесс. 

 
Правильность и аккуратность при 
оформлении медицинской 
документации установленного 
образца. 
Точность соблюдения алгоритмов 

 
­ Экспертное 

наблюдение и оценка 
осуществления 
профессиональной 
деятельности на 
практических занятиях, 
на производственной   
практике.  

ПК 4.4. 

Обеспечивать 

инфекционную 

безопасность 

безопасную 

больничную среду для 

пациентов и персонала. 

Точное выполнение требований 
правил хранения лекарственных 
средств. 
Точное соответствие правилам 
организации питания пациентов в 
стационаре 
Точность соблюдения алгоритмов 

Экспертное наблюдение и 

оценка осуществления 

профессиональной 

деятельности на 

практических занятиях, на 

производственной   

практике 

ПК 4.5. 

Обеспечивать 

производственную 

санитарию и личную 

гигиену на рабочем 

месте. 

Точность соблюдения алгоритмов 
Рациональное применение средств 
транспортировки пациентов и малой 
механизации с учетом основ 
эргономики 
Точное соблюдение требований 
техники безопасности и 
противопожарной безопасности при 
уходе за пациентом во время 
проведения процедур и манипуляций 

Экспертное наблюдение и 

оценка осуществления 

профессиональной 

деятельности на 

практических занятиях, на 

производственной   

практике 

 
Дифференцированный зачет по производственной  практике. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций 

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы контроля 
и оценки 

ОК 1.  
Понимать сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый 
интерес. 

Правильность понимания 
социальной значимости 
профессии медицинской 
сестры. 
Проявление устойчивого 
интереса к профессии. 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения программы 
профессионального модуля. 

ОК 2.  
Организовывать собственную 
деятельность, выбирать 
типовые методы и способы 
выполнения 
профессиональных задач, 

Способность рационально 
организовывать собственную 
деятельность. 
Способность к самооценке 
эффективности и качества 
выполненных работ.  

Экспертное наблюдение и 
оценка в рамках контроля 
результатов решения 
проблемно-ситуационных 
задач.  
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оценивать их эффективность 
и качество. 
ОК 3.  
Принимать решения в 
стандартных и 
нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

Способность принимать 
решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

Проведение рефлексии 
результатов обучения после 
каждого занятия. 

ОК 4.  
Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

Оперативность поиска и 
использования информации 
для эффективного 
выполнения 
профессиональных задач и 
личностного развития. 

Экспертное наблюдение и 
оценка в рамках контроля 
результатов защиты 
реферативных работ. 
Соответствие реферата 
установленным требованиям. 

ОК 5.  
Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности. 

Владение информационно-
коммуникационными 
технологиями и правильность 
их использования в 
профессиональной 
деятельности медицинской 
сестры. 

Экспертное наблюдение и 
оценка динамики достижений 
студента в производственной  
деятельности. 
Экспертная оценка ведения 
дневника производственной 
практики. 

ОК 6.  
Работать в коллективе и в 
команде, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, 
потребителями. 

Способность работать в 
коллективе и в команде, 
эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
пациентами и их окружением. 
Достижение в процессе 
общения поставленной цели, 
конструктивное разрешение 
противоречий. 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения 
программы.профессиональног
о модуля.  
Характеристика 
руководителей 
производственной практики 
на студента из ЛПУ. 

ОК 7.  
Брать на себя 
ответственность за работу 
членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий. 

Ответственность за работу 
команды, результат 
выполнения заданий. 
Готовность к принятию 
группового решения и 
ответственности за его 
последствия. 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы. 
Характеристика 
руководителей 
производственной практики 
на студента из ЛПУ. 

ОК 8.  
Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации 

Осознанное стремление к 
профессиональному и 
личностному развитию, 
самообразованию. 
 

Экспертное наблюдение и 
оценка представленных в 
портфолио результатов 
повышения личностного и 
квалификационного уровня. 

ОК 9.  
Ориентироваться в условиях 
частой смены технологий в 
профессиональной 
деятельности. 

Проявление интереса к 
инновациям в области 
профессиональной 
деятельности, рациональность 
их использования, умение 
перестроиться и 
адаптироваться в новых 

Наблюдение и оценка 
выполнения мероприятий 
профессиональной 
деятельности на практических 
занятиях, производственной 
практике. 
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условиях профессиональной 
деятельности. 

ОК 10.  
Бережно относиться к 
историческому наследию и 
культурным традициям 
народа, уважать социальные, 
культурные и религиозные 
различия. 

Толерантность к проявлению 
социальных, культурных и 
религиозных различий. 
Бережность отношения к 
историческому наследию и 
культурным традициям 
народа. 

Экспертное наблюдение и 
оценка в рамках контроля 
результатов защиты 
реферативных работ. 

ОК 11.  
Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства 
по отношению к природе, 
обществу и человеку. 

Демонстрация бережного 
отношения к окружающей 
среде, приверженность 
принципам гуманизма. 
Соблюдение этических норм 
и правил поведения в 
обществе. 

Экспертное наблюдение и 
оценка осуществления 
профессиональной 
деятельности на практических 
занятиях, производственной 
практике. 

ОК 12. 
Организовывать рабочее 
место с соблюдением 
требований охраны труда, 
производственной санитарии, 
инфекционной и 
противопожарной 
безопасности. 

Способность организовывать 
рабочее место в соответствии 
с требованиями охраны труда, 
производственной санитарии, 
инфекционной и 
противопожарной 
безопасности при 
осуществлении 
профессиональной 
деятельности. 

Экспертное наблюдение и  
оценка выполнения 
манипуляций по алгоритму 
действий с соблюдением 
правил охраны труда и 
техники безопасности. 

ОК 13.  
Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической 
культурой и спортом для 
укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных целей. 

Систематичность ведения 
пропаганды здорового образа 
жизни с целью профилактики 
заболеваний и повышения 
качества жизни. 

Экспертное наблюдение и 
оценка осуществления 
профессиональной 
деятельности на практических 
занятиях и производственной 
практике. 


